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PROGRAMWYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
ZESPOŁU SZKÓŁ ZAWODOWYCH

tj. Technikum Nr 3 oraz Branżowa Szkoła I stopnia Nr 1
na rok szkolny 2026/2027
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I. WPROWADZENIE
Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoły na rok szkolny 2026/2027 jestdokumentem określającym kierunki działań szkoły w zakresie wychowania, profilaktyki,opieki, edukacji zdrowotnej, wspierania rozwoju psychicznego i społecznego uczniów orazbudowania bezpiecznego i przyjaznego środowiska szkolnego. Program stanowi integralnączęść działalności szkoły i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli, wychowawców,specjalistów oraz pozostałych pracowników szkoły, we współpracy z rodzicami/opiekunamiprawnymii instytucjami wspierającymi szkołę.

Program został opracowany z uwzględnieniem:
· wyników diagnozy potrzeb i funkcjonowania uczniów;
· wniosków i rekomendacji wynikających z pracy szkoły;
· obserwacji pedagogicznych;
· analizy wyników nauczania;
· analizy wyników egzaminów zewnętrznych;
· analizy frekwencji;
· analizy zachowania uczniów;
· analizy sytuacji wychowawczej;
· rozpoznanych potrzeb w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
· potrzeb uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
· informacji pozyskiwanych od uczniów, rodziców i nauczycieli;
· aktualnych zagrożeń związanych z przemocą rówieśniczą, cyberprzemocą iuzależnieniami behawioralnymi;
· potrzeby wspierania zdrowia psychicznego uczniów;
· potrzeby rozwijania samodzielności w procesie uczenia się;
· podstawy programowej;
· statutu szkoły;
· podstawowych kierunków realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny2026/2027.

Program uwzględnia także potrzebę systemowego podejścia do procesu uczenia się.Szkoła powinna tworzyć środowisko, w którym uczeń nie jest wyłącznie odbiorcą informacji,ale aktywnym uczestnikiem procesu edukacyjnego, świadomym własnych możliwości,mocnych stron, potrzeb i celów.
II. PODSTAWA PRAWNA

Program opracowano w oparciu o obowiązujące przepisy prawa oświatowego,w szczególności:- Konstytucję Rzeczypospolitej Polskiej.- Ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe.- Ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela.- Przepisy dotyczące podstawy programowej kształcenia ogólnego.- Przepisy dotyczące organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.- Przepisy dotyczące kształcenia uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.- Przepisy dotyczące bezpieczeństwa i higieny w szkołach.
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- Statut szkoły.- Wnioski i rekomendacje wynikające z nadzoru pedagogicznego i wewnętrznej ewaluacji.- Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2026/2027.
III. ZAŁOŻENIA PROGRAMU
Podstawowym założeniem programu jest przekonanie, że wychowanie i profilaktyka sąintegralnymi elementami procesu edukacyjnego.Szkoła:

· stawia uczniom wymagania adekwatne do ich możliwości;
· wspiera uczniów w pokonywaniu trudności;
· rozpoznaje potrzeby rozwojowe i edukacyjne;
· rozwija mocne strony uczniów;
· buduje poczucie sprawczości;
· wspiera zdrowie psychiczne;
· zapewnia poczucie bezpieczeństwa;
· przeciwdziała przemocy i zachowaniom ryzykownym;
· rozwija kompetencje społeczne;
· uczy odpowiedzialnego korzystania z technologii;
· przygotowuje uczniów do świadomego podejmowania decyzji edukacyjnych izawodowych.Program zakłada, że działania wychowawczo-profilaktyczne powinny być:systematyczne – spójne – adekwatne – oparte na diagnozie – monitorowane – poddawaneewaluacji.

IV. DIAGNOZA ŚRODOWISKA SZKOLNEGO
Diagnoza środowiska szkolnego prowadzona jest corocznie i obejmuje rozpoznanie:

· potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb edukacyjnych;
· możliwości psychofizycznych;
· sytuacji społecznej, sytuacji emocjonalnej;
· poczucia bezpieczeństwa;
· relacji rówieśniczych;
· występowania zachowań agresywnych;
· występowania cyberprzemocy;
· ryzyka uzależnień;
· sposobów spędzania czasu wolnego;
· sposobu korzystania z technologii cyfrowych;
· trudności w uczeniu się;
· zainteresowań i mocnych stron uczniów;
· planów edukacyjnych i zawodowych;
· potrzeb w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Narzędzia diagnozyDo diagnozy wykorzystywane są: ankiety; rozmowy z uczniami; rozmowy z rodzicami;rozmowy z nauczycielami; obserwacje pedagogiczne; analiza dokumentacji; analizafrekwencji; analiza ocen; analiza zachowania; analiza sytuacji konfliktowych; analiza
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korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej; analiza wyników egzaminów; analizapracy zespołów nauczycielskich; analiza zgłoszeń dotyczących bezpieczeństwa.V. WNIOSKI I REKOMENDACJE DO PRACY W ROKU SZKOLNYM 2026/2027
Na podstawie przedstawionych wniosków i rekomendacji przyjmuje się następującekierunki pracy:1. Samodzielne uczenie sięZadaniem wszystkich nauczycieli jest tworzenie środowiska sprzyjającego samodzielnemuuczeniu się młodzieży, z wykorzystaniem wiedzy o procesach uczenia się, funkcjonowaniumózgu, indywidualnych różnicach poznawczych oraz mocnych stronach uczniów.2. Rozpoznawanie potrzeb uczniaNależy systematycznie rozpoznawać potrzeby młodzieży z wykorzystaniem ocenyfunkcjonowania ucznia w środowisku szkolnym.3. Pomoc psychologiczno-pedagogicznaWsparcie powinno być udzielane przede wszystkim w ramach bieżącej pracy oraz poprzezzintegrowane działania wychowawców, nauczycieli i specjalistów: pedagoga, psychologa ipedagoga specjalnego.4. Zdrowie psychiczneNależy rozwijać działania wspierające dobrostan psychiczny, odporność psychiczną orazumiejętność korzystania z pomocy.5. Uzależnienia behawioralneNależy kontynuować i intensyfikować profilaktykę uzależnień behawioralnych, szczególniezwiązanych z nadmiernym korzystaniem z Internetu, telefonu, gier i mediówspołecznościowych.6. Przemoc rówieśniczaNależy konsekwentnie przeciwdziałać przemocy fizycznej, psychicznej, werbalnej icyberprzemocy.7. Cele lekcjiNa każdej jednostce dydaktycznej należy, stosownie do specyfiki zajęć, uświadamiać uczniomcel uczenia się.8. Różnorodne metody pracyNależy szerzej stosować aktywizujące metody nauczania oraz różnorodne formy organizacjipracy.9. Monitorowanie postępówNależy systematycznie monitorować postępy uczniów i reagować na pojawiające siętrudności.10. DostosowaniaWszyscy nauczyciele pracujący z uczniem zobowiązani są do uwzględniania ustalonychdostosowań.11. Mocne stronyNależy budować sukces ucznia przede wszystkim na jego mocnych stronach,zainteresowaniach i zasobach.12. Ewaluacja lekcjiNależy stosować końcową ewaluację lekcji w celu określenia stopnia osiągnięcia celówedukacyjnych.13. DokumentacjaNależy systematycznie, dokładnie i poprawnie prowadzić dziennik elektroniczny orazdokumentację szkolną.14. Egzaminy zewnętrzne
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Należy konsekwentnie wdrażać wnioski i rekomendacje wynikające z analizy egzaminówzewnętrznych.
15. OcenianieNależy dbać o systematyczność oceniania, stosować różne kategorie ocen i elementyoceniania kształtującego.16. Kultura językaNależy wzmacniać kulturę zachowania i wypowiedzi oraz konsekwentnie reagować nawulgaryzmy i złośliwe komentarze.17. CzytelnictwoNależy intensyfikować działania promujące czytelnictwo, szczególnie literaturę naukową,popularnonaukową i branżową.18. BezpieczeństwoNależy podejmować działania wzmacniające poczucie bezpieczeństwa młodzieży.19. CyberprzemocNależy uświadamiać uczniom, że anonimowość w Internecie nie stanowi gwarancjibezkarności.

VI. KIERUNKI POLITYKI OŚWIATOWEJ PAŃSTWA 2026/2027Oficjalny dokument MEN wskazuje osiem kierunków. Do programu włączononastępujące kierunki:Kierunek 1. Szkoła miejscem budowania odporności społecznej – kształtowanie postawpatriotycznych, obywatelskich i prospołecznych oraz odpowiedzialności za bezpieczeństwowłasne i innych.Kierunek 2. Edukacja zdrowotna w szkole – promowanie zdrowego stylu życia, aktywnościruchowej oraz przygotowanie uczniów do odpowiedzialnych zachowań prozdrowotnych iudzielania pierwszej pomocy.Kierunek 3. Promowanie higieny cyfrowej i aktywności offline. Rozwijanie umiejętnościbezpiecznego poruszania się w sieci i krytycznego myślenia, w tym odpowiedzialnegokorzystania ze sztucznej inteligencji oraz zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.Kierunek 4. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i młodzieży z wykorzystaniem ocenyfunkcjonowania w środowisku szkolnym oraz współpraca z rodzicami w procesie edukacji,pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowania.Kierunek 5. Profilaktyka uzależnień behawioralnych i przeciwdziałanie przemocyrówieśniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego oraz udzielanie pomocy w kryzysachpsychicznych.Kierunek 6. Wspieranie podejmowania świadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, zeszczególnym uwzględnieniem doradztwa zawodowego i promocji kształcenia zawodowego.Kierunek 7.Wspieranie ciekawości i aktywności poznawczej uczniów poprzez promowaniekształcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie ocenianiakształtującego i informacji zwrotnej.
VII. MISJA SZKOŁYMisją szkoły jest wspieranie każdego ucznia w rozwoju jego potencjału, samodzielności,odpowiedzialności i poczucia sprawczości oraz tworzenie bezpiecznego środowiska,w którym uczeń może osiągać sukces na miarę swoich możliwości.
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VIII. WIZJA SZKOŁYSzkoła jest miejscem: bezpiecznym; przyjaznym; wymagającym; wspierającym; otwartym naróżnorodność; rozwijającym ciekawość poznawczą; wzmacniającym mocne strony ucznia;uczącym samodzielności; przygotowującym do życia społecznego i zawodowego.IX. GŁÓWNY CEL PROGRAMU
Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez tworzenie bezpiecznego

i wymagającego środowiska edukacyjnego, rozwijanie samodzielności w uczeniu się,
wzmacnianie zdrowia psychicznego i fizycznego, przeciwdziałanie zachowaniom
ryzykownym, przemocy i cyberprzemocy oraz przygotowanie młodzieży do świadomego
funkcjonowania w życiu społecznym, edukacyjnym i zawodowym.

X. CELE SZCZEGÓŁOWE
1. Rozwijanie samodzielności ucznia.2. Rozwijanie umiejętności uczenia się.3. Rozwijanie kompetencji kluczowych.4. Wspieranie indywidualnego potencjału ucznia.5. Rozpoznawanie mocnych stron.6. Indywidualizacja procesu nauczania.7. Rozwijanie aktywności poznawczej.8. Wprowadzanie metod aktywizujących.9. Rozwijanie pracy projektowej.10. Stosowanie oceniania kształtującego.11. Rozwijanie umiejętności korzystania z informacji zwrotnej.12. Wspieranie zdrowia psychicznego.13. Profilaktyka uzależnień.14. Przeciwdziałanie przemocy.15. Rozwijanie higieny cyfrowej.16. Rozwijanie odpowiedzialnego korzystania z AI.17. Promowanie aktywności fizycznej.18. Rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych.19. Rozwijanie kultury języka.20. Promowanie czytelnictwa.21. Wspieranie doradztwa zawodowego.22. Promowanie kształcenia zawodowego.23. Wzmacnianie poczucia bezpieczeństwa.24. Rozwijanie współpracy szkoły z rodzicami.25. Systematyczne wdrażanie wniosków wynikających z egzaminów zewnętrznych.

XI. SYLWETKA ABSOLWENTAAbsolwent szkoły:
· zna swoje mocne strony;
· potrafi wyznaczać cele;
· potrafi samodzielnie się uczyć;
· potrafi planować własną pracę;
· korzysta z różnych źródeł informacji;
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· krytycznie analizuje informacje;
· odpowiedzialnie korzysta z technologii;
· potrafi bezpiecznie korzystać z AI;
· zna zagrożenia związane z internetem;
· potrafi reagować na cyberprzemoc;
· zna zasady zdrowego stylu życia;
· potrafi rozpoznawać emocje;
· zna sposoby radzenia sobie ze stresem;
· wie, gdzie szukać pomocy w sytuacji kryzysowej;
· szanuje innych;
· komunikuje się w sposób kulturalny;
· potrafi rozwiązywać konflikty;
· jest odpowiedzialny;
· jest aktywnym członkiem społeczności;
· zna wartość pracy i kształcenia;
· potrafi planować swoją przyszłość edukacyjną i zawodową.

XII. WARTOŚCI
W realizacji programu szczególne znaczenie mają: szacunek; odpowiedzialność; uczciwość;bezpieczeństwo; empatia; solidarność; samodzielność; pracowitość; wytrwałość; tolerancja;patriotyzm; wolność; godność człowieka; zdrowie; rozwój; współpraca.
XIII. SZCZEGÓŁOWY PLAN DZIAŁAŃ
OBSZAR 1. SAMODZIELNE UCZENIE SIĘ

Cel Zadanie Działania Termin Odpowiedzialni Monitorowanie Wskaźnik
sukcesu

Rozwijanie
samodzielności

Rozwijanie
strategii
uczenia się

Lekcje i zajęcia
dotyczące
efektywnego
uczenia się

IX–VI nauczyciele, pedagog obserwacja
uczniowie
stosują poznane
strategie

Rozwijanie
świadomości
procesu uczenia

Uświadamianie
celu lekcji

Formułowanie i
komunikowanie
celu

cały
rok wszyscy nauczyciele obserwacje

cele są
komunikowane
uczniom

Rozwijanie
autorefleksji Samoocena

Arkusze
samooceny,
refleksja po
zadaniach

cały
rok

nauczyciele/wychowawcy/
specjaliści analiza prac

uczniowie
potrafią określić
swoje postępy

Wykorzystanie
mocnych stron

Diagnoza
zasobów ucznia

Rozpoznawanie
zainteresowań i
uzdolnień

IX–X wychowawcy, specjaliści dokumentacja rozpoznane
mocne strony
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OBSZAR 2. INDYWIDUALIZACJA I POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
Cel Zadanie Działania Termin Odpowiedzialni Monitorowanie Wskaźnik

Rozpoznawanie
potrzeb

Obserwacja
ucznia

Systematyczna
obserwacja
pedagogiczna

cały
rok nauczyciele notatki,

dokumentacja
uczniowie
wymagający
wsparcia są
identyfikowani

Dostosowanie
pracy

Stosowanie
zaleceń

Uwzględnianie
dostosowań przez
wszystkich nauczycieli

cały
rok nauczyciele obserwacje dostosowania są

stosowane

Wsparcie Pomoc PP
Zintegrowane
działania nauczycieli i
specjalistów

cały
rok specjaliści dokumentacja adekwatna pomoc

Współpraca Kontakt z
rodzicami

Konsultacje i
rozmowy

cały
rok

wychowawcy,
specjaliści dokumentacja współpraca z

rodzicami

OBSZAR 3. AKTYWIZUJĄCE METODY I OCENIANIE KSZTAŁTUJĄCE
Cel Zadanie Działania Termin Odpowiedzialni Monitorowanie Wskaźnik

Aktywizacja ucznia Metody
aktywizujące

Praca grupowa,
problemowa,
projektowa

cały rok nauczyciele obserwacje
wzrost
aktywności
uczniów

Informacja zwrotna Ocenianie
kształtujące

Informacja o
mocnych stronach i
obszarach rozwoju

cały rok nauczyciele analiza prac
regularna
informacja
zwrotna

Monitorowanie Ewaluacja
lekcji

Podsumowanie
osiągnięcia celu

każda lekcja,
adekwatnie do
potrzeb

nauczyciele obserwacje stosowanie
ewaluacji

Interdyscyplinarność Projekty Projekty łączące
różne dziedziny cały rok zespoły

nauczycieli dokumentacja liczba
projektów

OBSZAR 4. ZDROWIE PSYCHICZNE
Cel Zadanie Działania Termin Odpowiedzialni Monitorowanie Wskaźnik

Dobrostan Edukacja Warsztaty dotyczące cały psycholog, ankiety uczniowie znają



9

Cel Zadanie Działania Termin Odpowiedzialni Monitorowanie Wskaźnik
emocjonalna emocji i stresu rok pedagog sposoby radzenia

sobie

Kryzysy Wczesne
rozpoznawanie Obserwacja i interwencja cały

rok
wszyscy
pracownicy dokumentacja szybka reakcja

Pomoc Informowanie
Informowanie o
możliwościach uzyskania
pomocy

cały
rok

pedagog,
psycholog analiza działań

uczniowie wiedzą,
gdzie szukać
pomocy

OBSZAR 5. UZALEŻNIENIA BEHAWIORALNE
Cel Zadanie Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Profilaktyka Edukacja Warsztaty dotyczące uzależnień
behawioralnych

cały
rok

pedagog,
psycholog liczba działań

Higiena
cyfrowa

Kontrola czasu
ekranowego Edukacja uczniów i rodziców cały

rok wychowawcy wzrost
świadomości

Alternatywy Aktywność offline Sport, koła zainteresowań,
wolontariat

cały
rok nauczyciele udział uczniów

OBSZAR 6. PRZEMOC I CYBERPRZEMOC
Cel Zadanie Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Bezpieczeństwo Przeciwdziałanie
przemocy Zajęcia profilaktyczne cały

rok wychowawcy, pedagog liczba zajęć

Cyberprzemoc Odpowiedzialność w
sieci Warsztaty cały

rok
nauczyciele informatyki,
pedagog

uczniowie znają
zasady

Reagowanie Procedury Reagowanie na każdy
zgłoszony przypadek

cały
rok dyrektor, wychowawcy dokumentacja

Świadkowie Reagowanie na
przemoc

Ćwiczenie sposobów
reagowania

cały
rok wychowawcy obserwacja

OBSZAR 7. HIGIENA CYFROWA I AI
Cel Zadanie Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Bezpieczeństwo Bezpieczny Internet Zajęcia dotyczące
bezpieczeństwa

cały
rok nauczyciele udział uczniów

Krytyczne
myślenie Weryfikacja informacji Analiza źródeł cały

rok nauczyciele prace uczniów

AI Odpowiedzialne Edukacja dotycząca możliwości i cały nauczyciele uczniowie stosują
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Cel Zadanie Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik
korzystanie ograniczeń AI rok zasady

Offline Aktywność poza siecią Projekty, sport, koła
zainteresowań

cały
rok nauczyciele liczba uczestników

OBSZAR 8. EDUKACJA ZDROWOTNA
Cel Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Aktywność fizyczna Akcje sportowe cały rok WF udział uczniów
Zdrowe odżywianie Edukacja cały rok wychowawcy zajęcia
Pierwsza pomoc Ćwiczenia praktyczne wg harmonogramu nauczyciele uczniowie potrafią udzielić pomocy
Higiena snu Warsztaty cały rok pedagog wzrost świadomości

OBSZAR 9. KULTURA OSOBISTA I JĘZYK
Cel Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Kultura
języka

Kampania „Mówimy do siebie z
szacunkiem” cały rok wychowawcy, SU ograniczenie wulgaryzmów

Relacje Zajęcia komunikacyjne cały rok wychowawcy poprawa relacji

Konflikty Mediacje i rozmowy wg
potrzeb

wychowawcy,
pedagog

skuteczne rozwiązywanie
konfliktów

OBSZAR 10. POSTAWY OBYWATELSKIE I PATRIOTYCZNE
Cel Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Patriotyzm Uroczystości państwowe wg kalendarza nauczyciele udział uczniów
Obywatelskość Samorząd uczniowski cały rok opiekun SU aktywność SU
Wolontariat Akcje społeczne cały rok opiekun wolontariatu liczba akcji
Bezpieczeństwo Edukacja dla bezpieczeństwa cały rok nauczyciele udział uczniów
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OBSZAR 11. DORADZTWO ZAWODOWE
Cel Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Samopoznanie Diagnoza zainteresowań i predyspozycji IX–X doradca diagnoza
Rynek pracy Spotkania z przedstawicielami zawodów cały rok doradca liczba spotkań
Kształcenie zawodowe Wizyty w szkołach i u pracodawców cały rok doradca udział uczniów
Planowanie Indywidualne konsultacje cały rok doradca liczba konsultacji
Kompetencje CV, rozmowa kwalifikacyjna II–VI doradca wykonane zadania

OBSZAR 12. CZYTELNICTWO
Cel Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Czytelnictwo
Akcje promujące książki np. giełda książek,
gazetka z nowościami, Konkursy, popularyzacja,
ogłoszenia na socjal mediach, Al itp.

cały
rok bibliotekarz liczba akcji/liczba

uczniów

Literatura
naukowa Lista rekomendacji, ogłoszenia cały

rok
biblioteka,
nauczyciele rekomendacje

Literatura
zawodowa Prezentacje książek branżowych cały

rok biblioteka liczba prezentacji

OBSZAR 13. EGZAMINY ZEWNĘTRZNE
Cel Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Poprawa wyników Analiza wyników IX zespoły przedmiotowe Sprawozdanie itp.
Wdrażanie rekomendacji Plan działań X nauczyciele Plany pracy zespołów/ analiza
Monitorowanie Analiza postępów cały rok nauczyciele wyniki
Wsparcie Zajęcia dla uczniów cały rok nauczyciele udział

OBSZAR 14. DOKUMENTACJA I OCENIANIE
Cel Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik

Systematyczność Regularne ocenianie cały rok nauczyciele dokumentacja
Rzetelność Prawidłowe prowadzenie dziennika cały rok nauczyciele kontrole
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Cel Działania Termin Odpowiedzialni Wskaźnik
Monitorowanie Analiza sytuacji ucznia cały rok wychowawcy dokumentacja
Informacja zwrotna Stosowanie elementów OK cały rok nauczyciele obserwacje

XIV. ZADANIA NAUCZYCIELIKażdy nauczyciel:- Rozpoznaje potrzeby ucznia.- Uwzględnia indywidualne możliwości.- Stosuje ustalone dostosowania.- Wspiera ucznia w samodzielnym uczeniu się.- Informuje ucznia o celu lekcji.- Stosuje aktywizujące metody pracy.- Monitoruje postępy.- Stosuje informację zwrotną.- Dokonuje podsumowania pracy uczniów.- Reaguje na przemoc.- Dba o kulturę języka.- Wspiera ucznia w kryzysie.- Współpracuje ze specjalistami.- Prowadzi dokumentację.- Wdraża rekomendacje z analizy wyników egzaminów.- Rozwija kompetencje kluczowe.
XV. ZADANIA WYCHOWAWCYWychowawca:- rozpoznaje sytuację klasy;- prowadzi diagnozę potrzeb;- monitoruje frekwencję;- monitoruje zachowanie;- rozpoznaje problemy;- współpracuje ze specjalistami;- współpracuje z rodzicami;- prowadzi działania integracyjne;- przeciwdziała przemocy;- wspiera uczniów w kryzysie;- organizuje godziny wychowawcze zgodnie z programem;- wspiera rozwój kompetencji społecznych;- monitoruje realizację dostosowań.
XVI. ZADANIA PEDAGOGA, PEDAGOGA SPECJALNEGO I PSYCHOLOGADo zadań specjalistów należy w szczególności:- diagnozowanie potrzeb;- prowadzenie konsultacji;- interwencja kryzysowa;- wsparcie emocjonalne;- profilaktyka uzależnień;
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- przeciwdziałanie przemocy;- współpraca z rodzicami;- współpraca z nauczycielami;- koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;- prowadzenie warsztatów;- wspieranie uczniów ze specjalnymi potrzebami;- współpraca z instytucjami zewnętrznymi- inne działania wynikające z zaistniałych sytuacji.

XVII. ZADANIA DORADCY ZAWODOWEGODoradca zawodowy:- diagnozuje zainteresowania i predyspozycje;- wspiera uczniów w podejmowaniu decyzji;- przedstawia informacje o zawodach;- przedstawia możliwości kształcenia;- promuje kształcenie zawodowe;- współpracuje z pracodawcami;- organizuje wizyty zawodoznawcze;- prowadzi konsultacje;- wspiera uczniów w planowaniu kariery.
XVIII. ZADANIA BIBLIOTEKIBiblioteka:- promuje czytelnictwo;- organizuje akcje czytelnicze;- prezentuje literaturę naukową;- prezentuje literaturę branżową;- wspiera uczniów w wyszukiwaniu informacji;- rozwija kompetencje informacyjne;- wspiera nauczycieli w doborze literatury;- organizuje konkursy i wydarzenia czytelnicze.
XIX. ZADANIA SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGOSamorząd uczniowski:- rozwija aktywność obywatelską;- reprezentuje uczniów;- organizuje akcje społeczne;- wspiera działania charytatywne;- promuje kulturę osobistą;- wspiera działania na rzecz bezpieczeństwa;- inicjuje działania integracyjne.
XX. ZADANIA RODZICÓWRodzice:- współpracują ze szkołą;- uczestniczą w zebraniach;- korzystają z konsultacji;- wspierają dziecko w nauce;
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- monitorują korzystanie z technologii;- reagują na zachowania ryzykowne;- współpracują ze specjalistami;- wspierają dziecko w sytuacjach kryzysowych;- typują uczniów do stypendium- uczestniczą w działaniach szkoły.
XXI. WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYMSzkoła współpracuje – adekwatnie do potrzeb – z: poradnią psychologiczno-pedagogiczną;policją; strażą pożarną; podmiotami ochrony zdrowia; instytucjami pomocy społecznej;sanepidem, instytucjami kultury; bibliotekami; pracodawcami; szkołamiponadpodstawowymi i uczelniami; organizacjami pozarządowymi; instytucjami rynku pracy;CECHEM Rzemieślników, innymi podmiotami wspierającymi szkołę.
XXII. HARMONOGRAM ROCZNYWRZESIEŃ- diagnoza uczniów kl. I- rozpoznanie sytuacji klas;- analiza dokumentacji;- analiza dostosowań;- analiza wyników egzaminów;- określenie priorytetów pracy;- działania integracyjne;- przypomnienie zasad bezpieczeństwa;- przedstawienie uczniom zasad pomocy w sytuacjach kryzysowych;- zapoznanie uczniów z dokumentami obowiązującymi w szkole tj. m.in.: Statut Szkoły,Standardy ochrony małoletnich itp.
PAŹDZIERNIK- lekcje, warsztaty itp. dotyczące skutecznego uczenia się;- działania dotyczące zdrowia psychicznego;- diagnoza zainteresowań zawodowych;- działania czytelnicze;- działania dotyczące kultury języka.
LISTOPAD- działania patriotyczne;- edukacja obywatelska;- bezpieczeństwo;- działania przeciw przemocy.
GRUDZIEŃ/STYCZEŃ- działania wolontariackie;- integracja społeczności;- przeciwdziałanie samotności i wykluczeniu;- promocja życzliwości.- analiza postępów uczniów;- analiza frekwencji;
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- analiza sytuacji wychowawczej;- działania dotyczące zdrowia psychicznego.
LUTY- higiena cyfrowa;- cyberprzemoc;- odpowiedzialne korzystanie z AI;- profilaktyka uzależnień behawioralnych.
MARZEC- doradztwo zawodowe;- promocja kształcenia zawodowego;- spotkania z przedstawicielami zawodów;- działania projektowe.
KWIECIEŃ- zdrowie;- aktywność fizyczna;- pierwsza pomoc;- bezpieczeństwo.
MAJ/ CZERWIEC- podsumowanie działań profilaktycznych;- przygotowanie uczniów do egzaminów;- radzenie sobie ze stresem;- doradztwo zawodowe;- ewaluacja programu;- analiza realizacji zadań;- badanie poczucia bezpieczeństwa;- analiza osiągniętych rezultatów;- sformułowanie wniosków na rok 2027/2028.
XXIII. MONITOROWANIE PROGRAMUMonitorowanie prowadzone będzie przez: dyrektora; wice-dyrektorów, wychowawców;pedagoga; psychologa; pedagoga specjalnego, nauczycieli; zespoły przedmiotowe; zespoływychowawcze.Monitorowaniu podlegają:- realizacja zaplanowanych działań;- frekwencja;- zachowanie;- bezpieczeństwo;- sytuacje konfliktowe;- cyberprzemoc;- korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;- postępy edukacyjne;- stosowanie dostosowań;- stosowanie metod aktywizujących;- ocenianie kształtujące;
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- realizacja doradztwa zawodowego;- działania czytelnicze.
XXVI. EWALUACJA - zostanie przeprowadzona w czerwcu 2027 r.Metody ewaluacji: ankiety; analiza dokumentacji; obserwacja; analiza danych; rozmowy;analiza wyników nauczania; analiza wyników egzaminów; analiza przypadkówproblemowych; analiza frekwencji.
Grupy badane: uczniowie; rodzice; nauczyciele; specjaliści.
XXV. WSKAŹNIKI REALIZACJIZa wskaźniki realizacji programu przyjmuje się m.in.:

1. Liczbę przeprowadzonych działań.2. Liczbę uczestniczących uczniów.3. Liczbę przeprowadzonych diagnoz.4. Liczbę uczniów objętych pomocą.5. Liczbę przeprowadzonych konsultacji.6. Liczbę projektów edukacyjnych.7. Liczbę działań profilaktycznych.8. Liczbę działań z zakresu doradztwa zawodowego.9. Liczbę działań czytelniczych.10. Wyniki ankiet dotyczących bezpieczeństwa.11. Wyniki ankiet dotyczących dobrostanu.12. Analizę przypadków przemocy.13. Analizę przypadków cyberprzemocy.14. Analizę frekwencji.15. Analizę wyników edukacyjnych.16. Stopień realizacji dostosowań.17. Stopień wdrożenia rekomendacji z egzaminów.18. Zakres stosowania metod aktywizujących.19. Zakres stosowania informacji zwrotnej.20. Stopień realizacji programu.
XXVI. KRYTERIA SUKCESUZa sukces uznaje się:

· poprawę poczucia bezpieczeństwa uczniów;
· zwiększenie świadomości dotyczącej zdrowia psychicznego;
· zwiększenie wiedzy o możliwościach uzyskania pomocy;
· ograniczenie zachowań przemocowych;
· wzrost świadomości zagrożeń cyberprzemocą;
· wzrost świadomości zagrożeń związanych z uzależnieniami;
· większą aktywność uczniów na lekcjach;
· rozwój samodzielności;
· zwiększenie stosowania metod aktywizujących;
· zwiększenie wykorzystania informacji zwrotnej;
· lepsze uwzględnianie indywidualnych potrzeb;
· wzrost zainteresowania czytelnictwem;
· większą świadomość edukacyjno-zawodową;



17

· skuteczne wdrażanie rekomendacji z egzaminów;
· poprawę jakości współpracy nauczycieli i specjalistów;
· poprawę współpracy z rodzicami.

XXVII. PRIORYTETY SZKOŁY NA ROK 2026/2027
W roku szkolnym 2026/2027 szczególny nacisk zostanie położony na:1. Samodzielność ucznia i rozwijanie umiejętności uczenia się.2. Indywidualizację procesu nauczania i wykorzystanie mocnych stron ucznia.3. Zdrowie psychiczne i dobrostan młodzieży.4. Przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej i cyberprzemocy.5. Profilaktykę uzależnień behawioralnych.6. Higienę cyfrową i odpowiedzialne korzystanie z AI.7. Aktywizujące, interdyscyplinarne i projektowe metody pracy.8. Ocenianie kształtujące i informację zwrotną.9. Kulturę języka i wzajemny szacunek.10. Czytelnictwo, aktywność poznawczą i rozwijanie zainteresowań.11. Doradztwo edukacyjno-zawodowe i promocję kształcenia zawodowego.12. Bezpieczeństwo uczniów i systematyczne monitorowanie ich funkcjonowania.
XXVIII. STANDARD PRACY NAUCZYCIELA W ROKU 2026/2027W ramach realizacji programu przyjmuje się następujący standard:Każdy nauczyciel:

· zna potrzeby uczniów;
· zna ustalone dostosowania;
· zna mocne strony uczniów;
· określa cel uczenia się;
· dobiera adekwatne metody pracy;
· aktywizuje uczniów;
· monitoruje ich postępy;
· udziela informacji zwrotnej;
· dokonuje podsumowania lekcji;
· reaguje na trudności;
· reaguje na przemoc;
· dba o kulturę języka;
· współpracuje ze specjalistami;
· prowadzi dokumentację;
· wspiera ucznia w osiąganiu sukcesu.

XXIX. STANDARDWSPARCIA UCZNIA
W przypadku rozpoznania trudności szkoła podejmuje następujące działania:rozpoznanie → analiza potrzeb → zaplanowanie wsparcia → realizacja → monitorowanie→ ewaluacja → modyfikacja wsparcia.Wspieranie ucznia odbywa się w ramach zintegrowanych działań nauczycieli, wychowawcy,specjalistów i rodziców.
XXX. ZASADA BUDOWANIA SUKCESU UCZNIA
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W pracy wychowawczej i dydaktycznej przyjmuje się zasadę:„Najpierw dostrzegamy potencjał ucznia, następnie rozpoznajemy trudność i wspólnieszukamy sposobu jej przezwyciężenia.”Nauczyciel powinien w szczególności:
· zauważać postępy;
· wzmacniać mocne strony;
· doceniać wysiłek;
· udzielać konstruktywnej informacji zwrotnej;
· umożliwiać poprawę;
· dostosowywać wymagania do możliwości ucznia;
· stwarzać uczniowi możliwość doświadczenia sukcesu.

XXXI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE1. Program Wychowawczo-Profilaktyczny obowiązuje w roku szkolnym 2026/2027.2. Program realizują wszyscy nauczyciele i pracownicy szkoły.3. Program jest realizowany we współpracy z rodzicami.4. Program może być modyfikowany w przypadku pojawienia się nowych potrzebuczniów.5. Wyniki ewaluacji zostaną wykorzystane przy opracowywaniu programu na kolejnyrok szkolny.6. Szczegółowe działania mogą być określane w planach pracy wychowawców,zespołów przedmiotowych i specjalistów.7. Dokumentacja realizacji programu prowadzona jest zgodnie z obowiązującymiprzepisami.
8. Program wchodzi w życie z dniem ..................................................................................

Program opracowały:S. Dawsiewicz …………………………………..M. Kazaniecka: ………………………………..E. prokopiuk ……………………………………

XXXII. UCHWALENIE PROGRAMU
Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoły na rok szkolny 2026/2027 został uchwalony
przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.
Data: ......................................................................................................
Uchwała Rady Rodziców nr: ..................................................................
Uchwała Rady Pedagogicznej nr: ..........................................................

Dyrektor szkoły:
................................................................................................................
Przewodniczący Rady Rodziców:
................................................................................................................
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ZAŁĄCZNIK NR 1
ARKUSZ MONITOROWANIA REALIZACJI PROGRAMU
Obszar Zrealizowane

działania
Liczba
działań

Liczba
uczniów Efekty Uwagi

Zdrowie psychiczne
Przemoc
Cyberprzemoc
Uzależnienia
Higiena cyfrowa
Doradztwo zawodowe
Czytelnictwo
Bezpieczeństwo
Samodzielne uczenie
się
Metody aktywizujące
Ocenianie kształtujące
Projekty

ZAŁĄCZNIK NR 2
ARKUSZ EWALUACJI PROGRAMU



20

1. Czy uczniowie czują się bezpiecznie w szkole?
□ zdecydowanie tak
□ raczej tak
□ raczej nie
□ zdecydowanie nie
2. Czy uczniowie wiedzą, gdzie szukać pomocy w sytuacji kryzysowej?
□ tak
□ częściowo
□ nie
3. Czy nauczyciele stosują różnorodne metody pracy?
□ bardzo często
□ często
□ czasami
□ rzadko
4. Czy uczniowie znają cele lekcji?
□ zawsze
□ często
□ czasami
□ rzadko
5. Czy uczniowie otrzymują informację zwrotną?
□ zawsze
□ często
□ czasami
□ rzadko
6. Czy uczniowie potrafią wskazać swoje mocne strony?
□ tak
□ częściowo
□ nie
7. Czy uczniowie wiedzą, jak reagować na cyberprzemoc?
□ tak
□ częściowo
□ nie
8. Czy uczniowie znają zagrożenia związane z uzależnieniami behawioralnymi?
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□ tak
□ częściowo
□ nie
9. Czy szkoła wspiera uczniów w planowaniu przyszłości edukacyjnej i zawodowej?
□ zdecydowanie tak
□ raczej tak
□ raczej nie
□ nie
10. Jakie działania należy kontynuować?
....................................................................................
11. Jakie działania należy zmodyfikować?
....................................................................................
12. Jakie nowe działania należy wprowadzić?
....................................................................................

ZAŁĄCZNIK NR 3
ARKUSZ OBSERWACJI REALIZACJI STANDARDÓW LEKCJI
Kryterium Tak Częściowo Nie
Cel lekcji został przedstawiony uczniom □ □ □
Uczniowie wiedzieli, czego mają się nauczyć □ □ □
Zastosowano aktywizującą metodę pracy □ □ □
Zastosowano zróżnicowane formy pracy □ □ □
Uwzględniono potrzeby uczniów □ □ □
Zastosowano dostosowania □ □ □
Nauczyciel monitorował postępy □ □ □
Uczniowie otrzymali informację zwrotną □ □ □
Uczniowie mieli możliwość samooceny □ □ □
Lekcja została podsumowana □ □ □
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Kryterium Tak Częściowo Nie
Dokonano ewaluacji osiągnięcia celu □ □ □

ZAŁĄCZNIK NR 4
KARTA MONITOROWANIA UCZNIA WYMAGAJĄCEGOWSPARCIA
Imię i nazwisko ucznia: ............................................................
Klasa: ............................................................
Data rozpoznania potrzeby: ............................................................
Rozpoznany obszar trudności:
□ edukacyjny
□ emocjonalny
□ społeczny
□ komunikacyjny
□ frekwencyjny
□ zachowanie
□ zdrowie psychiczne
□ relacje rówieśnicze
□ inne: ............................................................
Mocne strony ucznia:
....................................................................................
Zastosowane formy wsparcia:
....................................................................................
Dostosowania:
....................................................................................
Osoby odpowiedzialne:
....................................................................................
Termin monitorowania:
....................................................................................
Efekty:
....................................................................................
Wnioski do dalszej pracy:
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....................................................................................

ZAŁĄCZNIK NR 5
ROCZNY PLAN DZIAŁAŃ PROFILAKTYCZNYCH
Miesiąc Tematyka Forma Odbiorcy Odpowiedzialni
Wrzesień Bezpieczeństwo

i integracja warsztaty uczniowie wychowawcy

Październik Zdrowiepsychiczne warsztaty uczniowie psycholog

Listopad Postawy
obywatelskie projekty uczniowie nauczyciele

Grudzień Życzliwość i
relacje akcja społeczność szkoły SU

Styczeń Radzenie sobie
ze stresem warsztaty uczniowie pedagog

Luty Cyberprzemoc i
higiena cyfrowa warsztaty uczniowie pedagog/informatyka

Marzec Uzależnienia
behawioralne warsztaty uczniowie specjaliści

Kwiecień
Zdrowie i
pierwsza
pomoc

ćwiczenia uczniowie nauczyciele

Maj Doradztwo
zawodowe spotkania uczniowie doradca

Czerwiec Podsumowanie
i ewaluacja ankiety uczniowie/nauczyciele/rodzice zespół PWP

ZAŁĄCZNIK NR 6
GŁÓWNE HASŁO PROGRAMU
„Bezpiecznie – samodzielnie – odpowiedzialnie – z wykorzystaniem własnych mocnych
stron.”
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Hasła pomocnicze:
Uczę się, ponieważ wiem, po co.
Znam swoje mocne strony.
Potrafię prosić o pomoc.
Szanuję siebie i innych.
Wiem, że moje zachowanie w sieci ma konsekwencje.
Dbam o zdrowie swoje i innych.
Myślę krytycznie.
Planuję swoją przyszłość.
Co warto jeszcze uzupełnić przed uchwaleniem
Ten dokument jest już skonstruowany jako pełny program, ale przed przedstawieniem go
Radzie Pedagogicznej/Radzie Rodziców rekomenduję wstawić w cztery miejsca dane
charakterystyczne dla Waszej szkoły:

1. wyniki diagnozy uczniów z września 2026 r.;
2. konkretne wyniki egzaminów zewnętrznych i wynikające z nich rekomendacje;
3. dane dotyczące frekwencji, zachowania, przemocy/cyberprzemocy i pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;
4. nazwę szkoły i jej specyfikę – szczególnie ważne, jeśli jest to technikum, branżowa

szkoła I stopnia, liceum albo szkoła specjalna.


